ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO DE SAO PAULO
- ASPGESP -

"ESTATUTO"

CAPITULO |

Da Denominagéao, Sede, Finalidade e Atividade Principal

Artigo 1°. A Associagdo dos Servidores da Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo,
também conhecida por ASPGESP, é uma entidade civil de direito privado sem fins
lucrativos, fundada em 09 de janeiro de 2016 e que tera duracdo por tempo indeterminado.

Artigo 2°. A ASPGESP tera sua sede na Rua Solidonio Leite, n® 915, Vila Ivone, CEP 03275-000,
no Municipio e Estado de S&o Paulo.

Artigo 3°. A ASPGESP é 6rgdo representativo de classe, sendo constituida por Servidores Ativos
e Inativos da PROCURADORIA GERAL do Estado de Sdo Paulo, bem como Convidados/as,
regularmente inscritos no quadro social.

Paragrafo Unico. A regulamentacdo sobre Associados Convidados se dard por Regimento
Interno.

Artigo 4°. A ASPGESP tem por finalidade:

I. Representar a classe e postular em favor dos interesses comuns dosassociados;

Il. Lutar pela insercdo e manutencdo dos Servidores no desenvolvimento organico e
sustentdvel da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO no tocante a sua visdo, missao, valores e
no planejamento estratégico de suas acdes e do modelo de gestéo;

I1l. Congregar os/as Servidores da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO de S&o
Paulo, a fim de que se faca ouvir suas necessidades e anseios por garantia e ampliacdo de direitos
no seio do funcionalismo publico, e lutando pela valorizagao profissional e humana dos Servidores
Publicos;

IV. Promover a unido da classe, a defesa dos direitos e interesses dos Associados;

V. Promover e incentivar, no seio da classe, o desenvolvimento e a realizacéo de atividades
culturais, artisticas, fisicas, esportivas, recreativas e sociais;

VI. Firmar parcerias e convénios que permitam fomentar assessoria juridica, atendimento
médico, odontoldgico, psicoldgico, social e outros servigos aos Associados e seusfamiliares;

VII. Elaborar e publicar em o0rgdos de comunicacdo ou periddico proprio, material
educativo e informativo de interesse de seus Associados, bem como promover palestras e cursos
de capacitacéo e orientagéo profissional;

VIII. Integrar, fazer-se representar e colaborar com federacOes ou outras entidades de
finalidades assemelhadas, que visem a unido, valorizacdo e defesa dos Servidores Publicos e de
seus interesses, quer no &mbito regional, estadual ou nacional.

IX. Representar seus filiados, judicial e extrajudicialmente, nos termos do artigo 5°, inciso
XXI da Constituicdo Federal;

X. Impetrar mandado de seguranga coletivo, nos termos do artigo 5°, inciso LXX, letra ’b”,
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da Constituicdo Federal, independente de autorizacdo da Assembleia Geral ou de outorga de
mandatos;

XI. Propor as medidas judiciais cabiveis, no interesse individual ou coletivo dos filiados,
independente de autorizacdo da Assembleia Geral ou de outorga de mandatos;

Dos Principios

Artigo 5°. Sdo principios em que se firma a atuacdo da ASPGESP:

I. Observancia de geréncia e administracdo democratica dos 6rgdos da PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO de Séo Paulo (PGE-SP), especialmente por meio de participacdo direta
junto aos 6rgaos da instituicéo;

Il. Apoio as autonomias administrativa, financeira, orcamentéaria, funcional e legislativa da
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO de Séao Paulo;

I1l. Tratamento isonémico de todos os Servidores da PGE-SP em relacdo aos integrantes
das demais carreiras juridicas do Estado;

IV. Fomento da participacdo ativa da sociedade na formulacao, execucdo e fiscaliza¢do das
politicas publicas relacionadas a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO;

V. Restabelecimento dos direitos que tenham sido suprimidos, reduzidos ou violados por
meio de ato de autoridade, de alteracdo legislativa ou constitucional,

VI. Respeito absoluto aos valores decorrentes do Estado Democratico de Direito e dos
direitos fundamentais da pessoa humana;

VII. Busca do principio da igualdade, com respeito a diversidade de género, orientacdo

sexual, etnia, idade, origem, condi¢do socioeconémica e de quaisquer grupos vulneraveis,
inclusive na contratacdo dos funcionarios da PGE-SP.
Artigo 6°. A ASPGESP ndo tem carater politico partidario, religioso, ou ideoldgico, sendo vedada
a pratica de qualquer discriminacdo racial, orientacdo sexual, identidade de género, consciéncia
religiosa ou filosofica, partidaria, ideoldgica, em suas dependéncias, ou em suas atividades,
indistintamente.

CAPITULO 1l
Dos Membros — Admissdo, Classificacdo, Direitos e Deveres

Artigo 7°. Serdo admitidos/as na qualidade de Associados os Servidores ativos e inativos do
quadro funcional da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO de Séo Paulo e demais convidados
interessados em compartilhar os beneficios oferecidos pela ASPGESP.
Artigo 8°. Os Associados classificam-se em:

l. Servidores ativos

Il Servidores inativos

1"l Convidados
8 1°. Servidores Associados Ativos e Inativos sdo aqueles sujeitos ao pagamento de mensalidades,
condicdo que lhes assegurara participar de todas as atividades da ASPGESP e delas beneficiarem-
se.
8 2°. Associados Convidados sdo aqueles sem direito a votar e ser votado, que pagam mensalidade
e usufruem, apenas, das atividades sociais e esportivas, sendo a mensalidade dos Associados
convidados fixada pelos 6rgdos daadministracao.
Artigo 9°. Sdo direitos dos Associados ativos e inativos, desde que estejam quites com a
Tesouraria e em pleno gozo de seus direitos sociais:

I. Tomar parte nas Assembleias, podendo votar e ser votado;

2



Il. Participar de todas as atividades organizadas e promovidas pela ASPGESP;

I1l. Convocar, extraordinariamente, a Assembleia Geral, com adesdo de, no minimo 1/3
(um terco) dos Associados em pleno gozo de seus direitos sociais, através de requerimento
subscrito e enderecado aos 6rgaos da administragéo.
Artigo 10°. Sdo deveres dos Associados ativos e inativos:

I. Cumprir o Estatuto em vigor, bem como as decisdes ou deliberagdes dos 6rgaos da
ASPGESP;

IIl. Aceitar e bem desempenhar, salvo motivo justificado, desinteressadamente e sem
pretender ou exigir qualquer remuneracao, cargo ou encargo para o qual for eleito ou designado;

lll. Comparecer, qguando convocados formalmente, as Assembleias, Reunides e demais
atividades, para deliberar sobre questdes de interesse préprio e/ ou da categoria;

IV. Colaborar para o desenvolvimento da ASPGESP;

V. Contribuir, regularmente, com as mensalidades devidas;

VII. Zelar pelo patriménio social da ASPGESP, tomando por base as melhores politicas e
praticas em prol da Associacdo, para a sua formacdo, manutencdo, renovacao e valorizacao;

VIII. Exibir, sempre que for exigida, a carteira de identidade social.
Paragrafo Unico. De acordo com as atividades discriminadas nos Incisos Il e IV, poderdo as
despesas com taxas, emolumentos, deslocamentos, estadia, alimentacdo e outras contraidas, ou
pagas, a bem das efetivas atividades desenvolvidas pela ASPGESP, serem reembolsaveis e/ou
antecipadas para os fins a que se destinam.

CAPITULO Il

Da Exclusdo dos Associados

Artigo 11°. A Diretoria, por ato de sua Coordenagdo Geral, podera aplicar aos Associados, de
acordo com a gravidade da falta cometida, sem prejuizo do ressarcimento de danos materiais que,
porventura, tenha causado as seguintes penalidades:

I. Adverténcia por escrito;

Il. Suspensao,

I11. Exclusdo do quadro social.
§ 1° A excluséo do Associado, prevista no Inciso 111, somente sera admissivel havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos
previstos no presente estatuto.
§ 2° O desligamento voluntario é possivel mediante requerimento apresentado por escrito a
Diretoria Executiva, desde que o interessado tenha cumprido todas as obrigacGes pecuniarias com
a ASDPESP.

Do Pedido de Reconsideracéo, do Recurso e do Apelo

Artigo 12°. Ao Associado, cabera:

I. Pedido de reconsideracéo a Diretoria Executiva, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da
comunicagéo, por escrito, do ato punitivo;

Il. Recurso encaminhado ao Conselho, se o pedido de reconsideracdo for denegado, em até
10 (dez) uteis a partir da notificacdo pela Diretoria Executiva;

lll. Ainda, apeloem Assembleia Geral Extraordinaria, por maioria simples, convocada



especificamente para este fim, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia, por escrito, do
indeferimento do pedido de recurso, nos casos das penalidades previstas nos Incisos Il e 111, do art.
Paragrafo Unico. Os critérios de acolhimento, avaliacdo, julgamento, aplicacdo ou suspenséo das
penalidades previstas no artigo 11° e outros ndo contemplados neste instrumento seréo previstos
em Regimento Interno a ser elaborado a posteriori.

CAPITULO IV

Da Origem e Aplicacédo dos Recursos

Artigo 13°. Os recursos da ASPGESP serdo obtidos pela contribuicdo podendo chegar ao valor de
R$21,25 (uma ufesp) dos Servidores Associados Ativos e Inativos, e dos Convidados, conforme
previsto no artigo 8° deste Estatuto; de arrecadagdes oriundas de campanhas e eventos; ofertas e
doagdes voluntérias; e outras receitas permitidas por lei.

Paragrafo 1 Os recursos serdo arrecadados por meio de pagamento de boleto bancério a serem
enviados aos enderecos reais e ou virtuais conforme informado nas fichas de inscricdo Anexo I. O
associado.

Paragrafo 2 A diretoria podera deliberar por um valor menor nas contribui¢des, bem como a
forma de arrecadacéo.

Artigo 14°. Os recursos da ASPGESP sdo aplicados integralmente no Pais e na manutencgdo e
desenvolvimento dos objetivos sociais, conforme Lei 5.172 de 25 de Outubro de 1966, do Codigo
Tributario Nacional.

Artigo 15°. A ASPGESP, como entidade civil de direito privado sem fins lucrativos, e néo
distribui lucros ou vantagens de seu Patrim6nio a mantenedores ou membros a qualquer titulo, a
ndo ser reembolso e/ou antecipacdo de despesas e servicos contraidos em favor da Entidade,
conforme Paragrafo Unico do art. 10°.

Paragrafo Unico. Somente os funcionarios da ASPGESP, no exercicio de suas atribuicdes,
receberdo salarios e os beneficios determinados por lei.

CAPITULO V
Dos Orgdos da Administracio

Artigo 16°. A ASPGESP compde-se dos seguintes Orgdos Administrativos ou, simplesmente,
Orgéos:

I. Assembleia Geral;

I1. Conselho;

I1l. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. A ASPGESP constituira, em seu &mbito de jurisdicdo, comissdes permanentes e
ndo permanentes, €, ou, conforme o caso, grupos de trabalho, de apoio, para atender as atribuicoes
pelas quais foram criados, como também apresentar propostas para serem aprovadas pelo
Conselho.



SECAO | - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17°. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ASPGESP, serd constituida pela reunido de
Associados Ativos e Inativos, em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo aberta também a
participacdo de outros Servidores que ndo preencham o0s requisitos acima especificados,
representantes de entidades congéneres e da sociedade civil com direito a voz, porém sem direito a
votar e ser votado.

Artigo 18°. Compete a Assembleia Geral:

I. Eleger os Coordenadores das Coordenadorias da Diretoria Executiva e 03 (trés)
membros/as representantes de cada natureza de cargo do Quadro de Apoio para possivel
representacdo na PGE-SP para compor o Conselho;

Il. Eleger e destituir os/as administradores/as;

lll. Alterar, no todo ou em parte, 0 presente Estatuto, inclusive no tocante a administracao
da ASPGESP;

IV. . Resolver os conflitos entre os demais 6rgaos da ASPGESP;

V. Deliberar sobre a dissolucdo da ASPGESP e o destino de seu patriménio, nos termos
deste Estatuto.

Artigo 19°. A Convocacao da Assembleia Geral sera feita:

I. Ordinariamente, de dois em dois anos, na data de fundacdo da ASPGESP, para eleger
os/as Coordenadores/as das Coordenadorias da Diretoria Executiva e os/as representantes de cada
natureza de cargo do Quadro de Apoio da PGE-SP que comporéo o Conselho;

Il. Extraordinariamente, sempre que for convocada para apreciar e se manifestar sobre o0s
demais assuntos de sua competéncia.

Artigo 20°. A Assembleia Geral reunir-se-4, em primeira convocacdo, com a metade dos
Associados Ativos e Inativos, em pleno gozo de seus direitos sociais, € meia hora depois, em
Segunda e Ultima convocacédo, com qualquer numero de Associados Ativos e Inativos presentes.
Artigo 21°. As Assembleias Gerais poderdo ser Ordinarias ou Extraordinarias, e serdo convocadas
pelo/a Coordenador da Coordenadoria Geral, pelo/a Coordenador do Conselho Fiscal e pelo/a
Coordenador ou maioria simples dos/as membros/as do Conselho ou por 1/3 (um ter¢o) dos
Associados, mediante edital fixado na sede social da ASPGESP e publicado nos veiculos
informativos, inclusive os eletrénicos, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas de
sua realizacdo, salvo dispositivo deste Estatuto que determine outro prazo, em que constara local,
dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamadas, ordem do dia, e 0 nome de quema convocou.
8 1° Quando a Assembleia Geral for requerida pelos Associados, devera Coordenador da
Coordenadoria Geral convocé-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data de entrega do
requerimento, devendo este ser encaminhado ao Coordenador da Coordenadoria Geral da Diretoria
Executiva, através de notificacdo extrajudicial. Se o Coordenador da Coordenadoria Geral ndo
convocar a Assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagéo fardo a convocacao.

§ 2° Serdo tomadas por escrutinio secreto as delibera¢fes que envolvam elei¢des da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e dos membros do Conselho e o julgamento dos atos da Diretoria
quanto a aplicacdo de penalidades.

8 3° Para deliberagéo a respeito de deflagracdo de greve, deve haver aprovacdo de 3/4 dos
Servidores presentes a Assembleia Geral.

Artigo 22°. A Assembleia Geral serd aberta e instalada pelo Representante do 6rgdo que a tiver
convocado, que passara a direcdo dos trabalhos ao presidente que for escolhido pela propria
Assembleia, designando este um secretario para funcionar noato.

Paragrafo 1°. Instalada a mesa da Assembleia Geral, dar-se-a inicio a discussdo e votacdo da



matéria constante da “Ordem do Dia”.

Paragrafo 2° Todas as resolucGes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de
votos, exceto quanto a dissolucdo da ASPGESP - que exigira a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos
Associados em condi¢bes de votar - e para 0 caso de alteragcBes estatutarias, quando serdo
deliberadas por 3/5 dos presentes votantes.

SECAO Il - DO CONSELHO

Artigo 23°. O Conselho é formado pelos Coordenadores das Coordenadorias Geral e para
Assuntos Institucionais e Politicos e por membros representantes de cada natureza de cargo do
Quadro de Apoio da PGE-SP eleitos para compor o Conselho.

8§ 1°. Os/as membros/as representantes de cada natureza de cargo do Quadro de Apoio da PGE-SP
serdo eleitos pelos Associados Ativos e Inativos.

82°. O mandato dos/as membros/as sera de 2 (dois) anos.

83°. Os membros eleitos dentre os Associados Ativos e Inativos serdo empossados imediatamente
no Conselho.

Artigo 24 °. Compete ao Conselho:

I. Eleger, dentre seus membros efetivos, o Coordenador;

Il. . Referendar as indicacOes feitas para os cargos em vacancia;

I1l. Examinar e votar:

a. Todas as requisi¢des politicas e administrativas, emanadas do coletivo estadual
da categoria e que devem ser executadas pela Diretoria Executiva;

b. O orcamento anual da ASPGESP, elaborado pela Diretoria Executiva e
referendado pelo Conselho Fiscal ;

c. O balanco e o relatério anual;

d. Os recursos interpostos contra atos da Diretoria e, inclusive, aqueles que foram
denegados na instancia de reconsideragéo;

e. Elaborar e, quando for o caso, alterar o0 Regimento Interno da Associacdo de
Servidores da Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo - ASPGESP;

f. Fixar, juntamente com a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, o valor das
contribui¢fes mensais e eventuais dos Associados Convidados;

g. Decidir a respeito de casos omissos deste Estatuto;

h. Autorizar a alienacdo de bens imdveis.
Artigo 25°. A convocagdo do Conselho sera feita:

| — Ordinariamente, por sua Coordenacao;

Il — Extraordinariamente, pelo seu Coordenador; por 3 (trés) Conselheiros efetivos; pelo
Coordenador Geral da Diretoria Executiva, ou ainda, por 1/3 (um tergo) de Associados em pleno
gozo de seus direitos sociais.

Artigo 26°. O Conselho reunir-se-a:

| — Ordinariamente:

a. No més de fevereiro, para examinar e votar o relatorio e o balango anuais,
oferecidos pela Diretoria;

b. Na primeira quinzena de dezembro, para examinar e votar o orcamento proposto
pela Diretoria;

c. Trimestralmente, em data a ser estabelecida pelo Conselho;



Il — Extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Coordenador Geral da Diretoria
Executiva ou por solicitacdo da maioria simples de seus membros e conforme observado o
disposto neste Estatuto.

§ 1°. O Conselho da ASPGESP reunir-se-a e se instalara, em primeira convocagdo, com a maioria
simples de seus membros ou, em segunda convocacdo, com o quérum presente, para discussao e
encaminhamento da pauta a proxima reunido extraordinaria, convocada especificamente para este
fim.

8 2°. As convocacOes deverdo ser feitas por escrito com antecedéncia minima de 07 (sete) dias,
salvo em casos de urgéncia.

8§ 3°. A pauta, a que se refere o paragrafo 1° deste artigo, se ndo deliberada naquela reunido, sera
definida, a posteriori, com prioridade, pela ordem do dia, em primeira convocacgdo e com qualquer
quérum presente.

Artigo 27°. Considera-se automaticamente licenciado o membro do Conselho que for nomeado
para exercer cargo da Diretoria Executiva, enquanto nele permanecer, exceto quando se tratar de
membros da Diretoria Executiva que ja tenham garantido, conforme regras deste estatuto, assento
no Conselho.

Artigo 28°. Perdera o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a
critério do Coordenador do Conselho, a 3 (trés) reunides consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas.

SECAO Ill - DA DIRETORIAEXECUTIVA

Artigo 29°. A ASPGESP, para manter a eficiéncia e eficacia, e para fazer cumprir o disposto no
presente estatuto, tera uma Diretoria Executiva composta de 7 (sete) Coordenadorias, sendo:

I. Coordenadoria Geral — COGER,;

Il. Coordenadoria para Assuntos Institucionais e Politicos - COPOL,;

I1l. Coordenadoria para Assuntos de Secretaria - COSEC;

IV. Coordenadoria para Assuntos Financeiros - COFIN;

V. Coordenadoria para Assuntos Técnicos e Condi¢des de Trabalho - COTEC,;

V1. Coordenadoria para Assuntos de Comunicacdo e Eventos — COCEV;

VII. Coordenadoria para Assuntos Estratégicos — COEST.
§ 1°. Os Coordenadores serdo eleitos, em chapa fechada, dentre os Associados, pelo quadro social
da ASPGESP com direito a voto.
§ 2°. E alheio a esta Diretoria Executiva o Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros.
Paragrafo 3°. Os membros das Coordenadorias da Diretoria Executiva terdo mandato de 2 (dois)
anos.
§ 4°. E vedado a Coordenacio Geral o terceiro mandato consecutivo neste cargo.
8§ 5° Os membros das Coordenadorias da Diretoria Executiva serdo empossados ap6s aeleicéo.
8 6°. A cada Coordenadoria da Diretoria Executiva sera atribuido 1 (um) voto, em que pese a sua
composi¢cdo por mais de um Coordenador, para fins de contabilizacdo de manifestagbes na
Diretoria Executiva quanto as matérias a serem deliberadas.
8 7°. Para todos os fins judiciais e extrajudiciais, a Coordenadoria Geral, a Coordenadoria para
Assuntos Financeiros e a Coordenadoria de Assuntos de Secretaria equivalerdo, respectivamente, a
Presidéncia, a Tesouraria e a Secretaria da Diretoria.
8 8° Sera possivel realocacdo de membros da gestdo entre Coordenadorias e/ou Conselho,
mediante anuéncia do Coordenador Geral.



8§ 9°. Superadas as possibilidades previstas nos paragrafos anteriores, para fins de afastamento
previsto na LC 343/84, poderdo ser consultados todos Servidores Associados Ativos, cabendo o
ato de nomeacdo ao Coordenador/a Geral, com consequente integracdo do nomeado a gestdo.”
Artigo 30°. Compete a Diretoria Executiva:

I. Seguir no todas as clausulas do presente estatuto que contemplem os direitos e deveres
das Coordenadorias, do seu Quadro de Apoio e dos Associados;

Il. Atender as convocacOes da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e do Conselho nos
prazos e critérios aqui estabelecidos;

I1l. Nomear os representantes e coordenadores regionais;

IV. Fornecer os recursos indispensaveis para 0 bom funcionamento das representacdes e
coordenacdes regionais e municipais;

V. Formar e manter o patriménio material e intelectual da ASPGESP;

V1. Elaborar Plano Diretor e apresentar ao Conselho, no prazo de 120 (cento e vinte) dias
apos a posse ou reconducdo ao cargo, apos reeleicdo, para aprovagdo, com propostas de projetos e
acOes voltados ao campo social, politico, trabalhista, financeiro, educativo, cultural e patrimonial
de atuacdo da ASPGESP

VII. Criar, estruturar, implementar ou contratar servigos de apoio, tais como:
Contabilidade, Recursos Humanos, Financeiro, Juridico, TI, Atendimento, Seguranca, Portaria,
Limpeza, dentre outros que ndo fagam parte da atividade fim da ASPGESP;

VIII. Acatar, tratar e julgar os pedidos de reconsideracdo nos processos que envolvam os/as
Associados;

IX. Reunir-se, periodicamente, para tratar das questdes administrativas e institucionais da
ASPGESP;

X. Elaborar Orcamento Anual, até a primeira quinzena de Novembro, para apreciacdo e
parecer do Conselho Fiscal;

XI. Fixar, juntamente com o Conselho e o Conselho fiscal, o valor das contribui¢des
mensais e eventuais dos Socios Convidados.

Artigo 31°. A convocagdo da Diretoria Executiva serd feita:

| — Ordinariamente, por seu Coordenador Geral;

Il — Extraordinariamente, por seu Coordenador Geral; pelos Coordenadores do Conselho e
Conselho Fiscal; pela maioria simples de seus membros; ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos
Associados em pleno gozo de seus direitos sociais.

Artigo 32°. A Diretoria Executiva reunir-se-a:
I. Ordinariamente:
a. No quinto dia util apds o fechamento do balancete de verificagcdo mensal;
b. No primeiro dia atil do més de Fevereiro, para apreciar, no prazo de 30 (trinta)
dias, o balanco anual, apresentado pelo Contador, emitindo parecer;
c. Na primeira quinzena de novembro para aprovar e encaminhar  proposta
orcamentaria.

Il. Extraordinariamente, sempre que convocada, na forma e nos casos previstos neste

Estatuto.

SECAQ IV — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33°. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros/as eleitos pelo Conselho da



ASPGESP dentre os Associados.

81°. Os membros do Conselho Fiscal, cuja reeleicao serd permitida somente para um mandato
consecutivo, terdo mandato de 2 (dois) anos.

§ 2°. Os membros do Conselho Fiscal serdo empossados apds aeleigéo.

Artigo 34°. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Eleger, dentre seus membros, o Coordenador;

Il. Examinar os balancetes mensais e o balanco anual e emitir parecer que serd, em seguida,
remetido ao Conselho;

I1l. Comparecer as Reunides do Conselho, ou da Diretoria, quando solicitado;

IV. Representar ao Conselho sobre quaisquer irregularidades que verificar na gestéo
financeira, indicando os responsaveis;

V. Contratar Auditoria Externa Independente, com aprovacdo da maioria simples do
Conselho;

VI. Fixar, juntamente a Diretoria Executiva e ao Conselho, o valor das contribui¢des
mensais e eventuais dos Socios Convidados.

Artigo 35°. A convocacdo do Conselho Fiscal seré feita:

I. Ordinariamente, por sua/seu Coordenador;

Il. Extraordinariamente, por seu Coordenador, pelo Coordenador do Conselho; pelo
Coordenador Geral da Diretoria Executiva; ou, ainda, por 1/3 (um ter¢o) dos Associados em pleno
gozo de seus direitos sociais.

Artigo 36°. O Conselho Fiscal reunir-se-a:
I. Ordinariamente:
a. No décimo dia util apds o fechamento do balancete de verificagdo mensal;
b. No primeiro dia Gtil do més de Marco, para apreciar, no prazo de 30 (trinta) dias,
0 balanco anual, apresentado pela Diretoria Executiva, emitindoparecer;
c. Nasegunda gquinzena de novembro para apreciar e emitir parecer sobre a
proposta orgamentaria.

Il. Extraordinariamente, sempre que convocado, na forma e nos casos previstos neste
Estatuto.

Artigo 37°. Perdera o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer, sem causa justificada, a
critério do Coordenador do Conselho, a 3 (trés) reunies consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas.

Das Atribuigdes das Coordenadorias da Diretoria Executiva e do Conselho

Artigo 38°. A Coordenadoria Geral Compete:

I. Representar a ASPGESP, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive junto a
entidades de que ela faga parte, ou as quais seja filiada;

1. Cumprir e fazer cumprir todos o0s artigos, paragrafos e alineas deste Estatuto, dentro dos
limites propostos;

I1l. Encaminhar para apreciacdo do Conselho projeto de criagéo, transformagéo ou extingéo
de Departamento;

IV. Ordenar as despesas previstas no orgamento, ou em autorizagdes extraordinérias do
Conselho;

V. Assinar, juntamente o Coordenador da Coordenadoria para Assuntos Financeiros,
quaisquer documentos que representem responsabilidade financeira ou patrimonial,



V1. Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

VII. Admitir e dispensar empregados;

VIII. Assinar carteiras de identificacdo de Associados e seus dependentes;

IX. Superintender a administracdo da ASPGESP;

X. Propor os valores das contribui¢des mensais ou avulsas dos Sécios convidados;

XI. Prestar informacGes sobre a sua gestdo, dos demais Coordenadores e do Quadro de
Apoio.

XIl.  Acompanhar as atividades das demais Coordenadorias, zelando pela coesdo da
Diretoria Executiva.

§ 1°. E vedado ao Coordenador da Coordenadoria para Assuntos Gerais incluir, excluir ou alterar
qualquer artigo, alineas ou paragrafo do presente Estatuto.

§ 2° A substituicdo temporaria da Coordenacdo Geral serd exercida sob a seguinte ordem,
preferencialmente: Coordenacdo de Assuntos para Secretaria e Coordenacdo de Assuntos
Financeiros.

Artigo 39°. A Coordenadoria para Assuntos Institucionais e Politicos Compete:

I. Atuar no sentido de realizar estudos e acGes favoraveis aos interesses dos Associados,
notadamente no que concerne aos dispositivos que normatizam o funcionamento da Procuradoria
Geral do Estado de S&o Paulo;

Il. Atuar no sentido de desenvolver e implementar, respectivamente, estratégias e acdes de
defesa dos interesses dos Associados, bem como de valorizagdo daclasse;

I1l. Fiscalizar os projetos da Procuradoria Geral do Estado de Sdo Paulo relacionados aos
interesses dos Servidores, auxiliando na definicdo de politicas sobre vencimentos, alimentacao,
transporte, cursos e demais recursos aos Servidores.

Paragrafo Unico: E vedado & Coordenadoria para Assuntos Institucionais e Politicos, como
também aos demais Coordenadores, incluir, excluir ou alterar qualquer artigo, paragrafo ou alineas
deste Estatuto.

Artigo 40°. A Coordenadoria para Assuntos de SecretariaCompete:

I. Redigir as Atas das reunides e das Assembleias Gerais e |&-las paraaprovacao;

Il. Organizar e ter em boa ordem o Arquivo da ASPGESP;

I1l. Assinar com o/a Coordenador/a Geral, quando for o caso, as correspondéncias e notas
oficiais;

IV. Apresentar anualmente o relatorio geral dasecretaria.

Artigo 41°. A Coordenadoria para Assuntos Financeiros Compete:

I. Superintender os servicos gerais da Coordenadoria para Assuntos Financeiros;

Il. Arrecadar as receitas gerais da ASPGESP;

I1l. Efetuar as despesas autorizadas pelo Coordenador da Coordenadoria Geral da Diretoria
Executiva;

IV. Assinar, juntamente com o Coordenador da Coordenadoria Geral Diretoria Executiva,
quaisquer documentos que impliqguem em responsabilidade financeira ou patrimonial;

V. Ter em boa ordem e feita com clareza, as escrituracOes das receitas e despesas da
ASPGESP, de maneira que possa fazer fé em juizo ou fora dele;

VI. Organizar e apresentar balancetes mensais e o balango anual sobre as receitas e as
despesas;

VII. Prestar as informagdes que forem solicitadas pelo Conselho Fiscal,

VIII. Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores da ASPGESP;
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IX. Providenciar, mensalmente, a afixacdo do ultimo balancete, no quadro de avisos da
sede social e, se possivel, sua publicagdo em jornal de circulacdo nessa capital, bem como em
meios eletrénicos.

X. Ler anualmente o relatério financeiro datesouraria.

Paragrafo Unico. O balancete, a que se refere o Inciso IX, devera ser publicado em boletim
proprio da ASPGESP, a cada intervalo de 3 (trés) meses, no minimo.
Artigo 42°. A Coordenadoria para Assuntos de Comunicagio e Eventos Compete:

I. Criar condicdes para publicacdo de informativos, jornais e panfletos da ASPGESP e para
a criacdo e manutencdo de péaginas na internet, de modo que contenham a divulgacdo das
atividades da ASPGESP, além de publicacGes de resenhas politicas, culturais, cientificas e sociais
de interesse dos Servidores;

Il. Desenvolver e implementar acBes que auxiliem no estreitamento da comunicacdo e
interacdo entre os Associados;

I1l. Zelar para que as comunicagdes da entidade ante seus Associados garantam a maior
abrangéncia possivel, e para que seus formatos e conteddos sejam os mais adequados para cada
tipo de mensagem a ser transmitida;

IV.. Cuidar dos assuntos relativos a organizacdo e logistica dos eventos a serem
promovidos pela ASPGESP.

Artigo 43°. A Coordenadoria para Assuntos Técnicos e Condicoes de Trabalho Compete:

I. Receber e analisar demandas relativas a rotina de trabalho dos Servidores em suas
diversas areas de atuacdo, técnicas ou operacionais, a fim de propor solucbes para problemas
encontrados pelos Associados em seus ambientes de trabalho;

Il. Reunir informacdes sobre as diferentes dinamicas profissionais vivenciadas pelos
Associados , a fim de propor medidas que resultem em melhorias das condig¢des de trabalho dos
Associados;

Il. Fiscalizar as condigGes de trabalho na qual os Associados estéo inseridos, notificando a
Coordenadoria para Assuntos de Secretaria em caso de irregularidades encontradas, tais como
desvio de funcdo, abuso de poder, assédio moral e outros agravos cometidos contra o Quadro de
Servidores da PGE-SP.

Artigo 44°. A Coordenadoria para Assuntos Estratégicos Compete:

I. Atender as demandas mais emergenciais apresentadas a Diretoria Executiva, através da
incorporacdo a outra Coordenadoria, mediante deliberacdo pela maioria simples dos membros da
Diretoria Executiva.

8 1° A escolha da Coordenadoria a que o Coordenador da Coordenadoria para Assuntos
Estratégicos se incorporara serd mediante deliberacdo pela maioria simples dos membros da
Diretoria Executiva.

§ 2°. O direito a 1 (um) voto exclusivo serd mantido a essa Coordenadoria, conforme previsto no
Art. 30°, 8§ 5, em que pese a incorporacdo a outra Coordenadoria da Diretoria Executiva.

Artigo 45°. Aos Membros do Conselho compete:

I. Sugerir, Apoiar e Fiscalizar acdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Il. Acatar, tratar e julgar os recursos impetrados pelos associados;

I1l. Elaborar, implementar e alterar, quando necessario, o0 Regimento Interno da Associagao
dos Servidores da Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo;

IV. Indicar, pela maioria absoluta dos Conselheiros,0s membros que irdo compor o
Conselho Fiscal;
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V. Renovar o quadro do Conselho Fiscal pela maioria simples dos membros do Conselho;
VII. Notificar e empossar, no caso de vacancia, 0s novos membros que irdo compor
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do seu préprio quadro.

CAPITULO VI

Do Processo Eleitoral, da Posse e da VVacancia de Cargos

SECAO | - DASELEICOES

Artigo 46°. As eleicdes para renovacdo da Diretoria Executiva e do Conselho, serdo realizadas de
dois em dois anos, pelo voto direto e secreto ou voto por procuracdo e aberto, em Assembleia
Geral Ordinéria, convocada na forma deste Estatuto.
Paragrafo Unico. As elei¢es serdo realizadas na data de fundagio da ASPGESP a cada 2 (dois)
anos, cujo processo de votagdo sera presencial e, ou, virtual.
Artigo 47°. Com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da realizacdo das elei¢des, o
Coordenador do Conselho fara publicar edital de convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria,
constando o local, dia e horario em que sera efetuado o pleito ,bem como os nomes dos integrantes
da Comissao Eleitoral, constituida na forma do artigo seguinte.
Paragrafo Unico. O edital sera afixado em locais apropriados e bem visiveis, preferencialmente
na sede social e/ou reparticbes regionais e/ou municipais, bem como publicado em meios
eletronicos.
Artigo 48°. A Comissdo Eleitoral serd nomeada 60 (sessenta) dias antes das eleicBes pelo
Coordenador do Conselho e tornada publica.
§ 1°. A Comissao Eleitoral serd composta por 5 (cinco) membros, que elegerdo seu Presidente.
§ 2°. Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos aselei¢des.
Artigo 49°. A Comissdo Eleitoral compete:

I. Providenciar todo material necessario a realizacao das elei¢Ges;

Il. Receber, registrar e fazer publicar os nomes dos/as candidatos/as aos cargos eletivos da
Diretoria Executiva e do Conselho;

I1l. Nomear os membros das mesas receptoras, presencial e virtual, ndo podendo a escolha
recair em sdcios pertencentes a quaisquer 6rgdos da ASPGESP;

IV. . Receber e julgar as impugnac0es e recursos relacionados ao processo eleitoral;

V. Proceder a recontagem dos votos, quando requerida e julgadanecessaria;

V1. Instalar mais de uma sec¢do eleitoral, quando julgar necessaria aprovidéncia.
Paragrafo Unico. As mesas receptoras, presenciais e virtuais, serdo constituidas de um Presidente,
um Mesario e um Secretario.
Artigo 50°. A Comissdo Eleitoral providenciard a confeccdo das cédulas, com os nomes dos
candidatos registrados.

SECAO Il —- DO REGISTRO DOS CANDIDATOS ELETIVOS

Artigo 51°. SO poderéa candidatar-se 0 Associado, Ativo ou Inativo, que:
I. Seja Servidor Publico da Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo;
Il. Esteja em dia com o pagamento de suas mensalidades;
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I1l. Esteja em pleno uso e gozo de seus direitos sociais;
IV. Néo tenha contrato de qualquer natureza com a ASPGESP, com objetivo de lucro;
V. N&o exerca cargo politico eletivo;
VI. Cujo processo de pedido de reconsideracéo a diretoria Executiva, de recurso ao
Conselho ou apelo a Assembleia Geral Extraordinéria, ndo tenham sido indeferidos.
VII. Formar chapa(s), no caso de candidatos a Diretoria Executiva, em que conste a
qualificacdo de cada candidato e do departamento onde estejam lotados;
VIII. Indicar a natureza do cargo e local de classificacdo, quando candidatos a membros,
representativos e eletivos, do Conselho.
8§ 1°. A(s) chapa (s), a que se refere o inciso VI, devera(ado) ser composta(s) da seguinte forma:
a. Candidato a Coordenadoria Geral da Diretoria Executiva;
b. Candidato a Coordenadoria para Assuntos Institucionais e Politicos da Diretoria
Executiva;
c. Candidato a Coordenadoria para Assuntos de Secretaria da DiretoriaExecutiva;
d. Candidato a Coordenadoria para Assuntos Financeiros da DiretoriaExecutiva;
e. Candidato a Coordenadoria para Assuntos Técnicos e Condic¢des de Trabalho da
Diretoria Executiva;
f. Candidato a Coordenadoria para Assuntos de Comunicacao e Eventos da
Diretoria Executiva;
g. Candidato a Coordenadoria para Assuntos Estratégicos da Diretoria Executiva;
Artigo 52°. O registro da(s) chapa(s) e dos candidatos a membros do Conselho devera ser
requerido a Comissao Eleitoral até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a realizacdo das
eleicdes, através de correio eletrdnico, ou por escrito, enderecado ao Conselho, que ficard
incumbido de encaminhar o pleito a Comissao Eleitoral, em momento oportuno.
Artigo 53°. Somente sera admitido o registro da(s) chapa(s) concorrente(s) a Diretoria Executiva e
das candidaturas aos cargos representativos do Conselho cujas inscri¢cdes evidenciarem o cargo ao
qual se esté pleiteando e forem realizadas no prazo definido no caput do artigo anterior.
Artigo 54°. A partir do registro da(s) chapa(s), a Comissdo Eleitoral expedira edital que sera
afixado em lugar visivel, podendo ser na sede social, em quadro préprio, em meios eletrdnicos ou
outros locais de interesse da Comissdo, dos eleitores e dos candidatos.
Paragrafo Unico. Os editais a que se refere este artigo serdo, obrigatoriamente, afixados em até 15
(quinze) dias antes da data da realizacao das elei¢des.

SECAO Il - DA APURACAO, RECURSOS E POSSE DOSELEITOS

Artigo 55° Encerrada a votacdo, os membros da Comissdo Eleitoral procederdo a imediata
contagem e apuracgdo dos votos, no mesmo local das elei¢Bes, ou naquele previamente designado,
quando houver mais de uma sec¢é@o eleitoral, presencial ou virtual, proclamando em seguida os
resultados.

Paragrafo Unico. Seré lavrada ata circunstanciada de todos os trabalhos, com os resultados das
eleicOes.
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Artigo 56°. No caso de empate entre as chapas concorrentes a Diretoria Executiva, seré realizado
segundo turno da elei¢cdo num prazo de 60 dias ap6s a primeira fase daeleicéo.

Artigo 57°. No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da afixacao dos resultados, qualquer
candidato podera dele recorrer & Comisséo Eleitoral.

Artigo 58°. Para efeito da apuracéo final, a Comisséo Eleitoral tomara conhecimento dos recursos
interpostos e os julgara, dentro de 5 (cinco) dias uteis, cabendo pedido de reconsideracao, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas.

Artigo 59°. No primeiro dia subsequente a votacdo e apuracdo do resultado eleitoral, em sessao
especial, perante a Mesa da Comissdo Eleitoral, os candidatos eleitos prestardo compromisso e
tomardo posse para 0s novos mandatos da Diretoria Executiva, e dos cargos eletivos do Conselho.

SECAO IV — DA VACANCIA DOS CARGOS

Artigo 60. No caso de exoneracdo, impedimento, falecimento ou afastamento, a que titulo for, de
membro da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho, a reposi¢do da vacancia do
cargo se dara da seguinte forma:

I. Para os cargos da Diretoria Executiva:

a A vacancia para o cargo de Coordenador da Coordenadoria Geral sera
solucionada pela nomeagdo de um novo Coordenador Geral, dentre os demais Coordenadores da
Diretoria Executiva da ASPGESP, por meio do voto da maioria simples das Coordenadorias;

b. A vacéncia nas demais Coordenadorias serd solucionada pela nomeacao de um
substituto, dentre o quadro social da ASPGESP, por meio da indicacdo da Coordenadoria Geral.

Il. Para os cargos do Conselho:

a. A vacancia do Coordenador do Conselho sera solucionada pela nomeacéo, dentre
0s seus membros, por meio do voto da maioria simples;

b. A vacéancia dos demais Conselheiros serad solucionada pela nomeacdo dentre os
candidatos melhores classificados no processo eleitoral da ASPGESP.

I1l. A vacéncia dos cargos do Conselho Fiscal sera solucionada pela nomeacdo, dentre o
quadro social da ASPGESP, por meio do voto da maioria simples do Conselho.
8 1°. Todas as agdes previstas neste artigo serdo precedidas de notificacdo e comunicado, por meio
escrito e eletrénico, aos Associados e interessados.
§ 2°. Na hipotese de se ndo conseguir preencher os Cargos para a Diretoria Executiva, Conselho e
Conselho Fiscal, sera realizada nova eleicdo convocando-se, especificamente para este fim, uma
Assembleia Geral Extraordinéria.

CAPITULO VII

Dos Bens

Artigo 61°. Os bens da ASPGESP serdo administrados pela Diretoria Executiva, cujo Coordenador
da Coordenadoria Geral, em conjunto a Coordenadoria para Assuntos Financeiros, representara
ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, assinando todos os documentos oficiais, bem como
escrituras publicas, contratos e titulos em geral, inclusive levantamento de dinheiro para
movimentacao de fundos da Associacao junto as institui¢cbes financeiras e/ou bancarias.

81 1° A Diretoria Executiva poderad contrair empréstimos e financiamentos junto a instituicoes
financeiras e/ou bancérias para movimentagdo de fundos da ASPGESP somente quando autorizada
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pelo Conselho, apds este realizar consulta a Comissdo de Contas Conselho Fiscal, que sera
convocada especificamente para este fim.

§ 2°. A ASPGESP, como pessoa juridica autbnoma, responde com seus bens pelas obrigagGes por
ela contraidas, e ndo o0s seus membros com o0s seus bens particulares, individual ou
subsidiariamente.

83°. A Associagdo ndo responde subsidiariamente pelas obrigac@es contraidas pelos seus membros
sem que haja, para isso, uma prévia autorizacao, por escrito, do Conselho para com aquelas que
digam respeito as Coordenadorias da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI

Do Patriménio

Artigo 62°. O patrimoénio da ASPGESP sera constituido:

I. De seus bens imdveis, bem como os rendimentos deles provenientes;

Il. Dos saldos dos exercicios financeiros;

I1l. Do fundo de reserva;

IV. IV. Das doac0es, legados e tudo quanto represente ou venha a representar valor.
§ 1°. O patrimonio ficara sob a guarda e responsabilidade da Diretoria Executiva.
§ 2°. Cabera ao Conselho decidir sobre a alienagdo dos bens imoveis, apos parecer da Comissdo de
Contas do Conselho Fiscal.
Artigo 63°. A Entidade terd por Patriménio quaisquer bens, mdveis e imoveis, semoventes, que
possua ou venha possuir, 0s quais serdo escriturados em nome da Associacdo dos Servidores da
Procuradoria Geral do Estado de Séo Paulo (ASPGESP) e sé poderdo ser vendidos em uma
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim.

CAPITULO IX

Da Sede e dos Escritorios Regionais

Artigo 64°. Com o proposito de defender os interesses da Categoria e tomar ciéncia das
deliberacdes estatutarias a ASPGESP podera fazer parte das Convencgdes Coletivas Gerais.

Artigo 65°. A ASPGESP, Sede, podera abrir escritérios em qualquer lugar dentro do territorio
brasileiro, vinculados aquela.

Artigo 66°. Consideram-se Escritérios vinculados a ASPGESP o0s que sdo sustentados e
supervisionados pela Sede do municipio em territério brasileiro, inclusive as que vierem a afiliar-
se.

Artigo 67°. Aplicam-se aos Escritorios todas as normas estabelecidas por este Estatuto.

Artigo 68°. Para que se assegure forca estatutéria, sera lavrada em Ata da ASPGESP, Sede, em
Assembleia Geral Extraordinaria, todos os dados dos escritdrios que se filiarem - inclusive os que
fecharem ou no caso de alteracdo de endereco -, tais como: ano de fundagédo, Enderego completo,
Bairro, Municipio e Estado.
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CAPITULO X
Das Disposicoes Gerais

Artigo 69°. Os Associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais
contraidas pela ASPGESP, ou por seus dirigentes.

Artigo 70°. Conforme parégrafo 28 do artigo 153 da Constituicdo Federal, a
ASPGESP s0 podera ser extinta por sentenca judicial, depois de pago seus débitos, ou
por Assembleia Geral Extraordinéria, convocada especialmente para esse fim, a qual
se reunira, em primeira convocacdo, com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos
Associados, ou pela decisdo da maioria absoluta dos presentes, na segunda
convocacao, respeitadas as exigénciasestatutarias.

Paragrafo Unico. Na mesma Assembleia, no caso de dissolucio, sera deliberado
quanto ao destino do patrimonio social, que reverterd em beneficio de outra entidade
congénere, com sede no territério nacional, ou que a Assembleia determinar, apos
obedecidas as formalidades legais.

Artigo 71°. Nao cabe remuneracdo, a qualquer titulo, pelo exercicio de qualquer dos
cargos dos 6rgaos que compdem a ASPGESP, previstos na Secdo |11 do Capitulo V do
presente Estatuto, sem aprovacgao em assembleia geral por %2 dos presentes.

Artigo 72°. Os casos omissos deste Estatuto serfo resolvidos pela Diretoria, “ad
referendum” do Conselho.

Artigo 73° O presente Estatuto s6 podera ser reformado no todo ou em parte, ou
alterados quaisquer capitulos, artigos, paragrafos ou alineas, por determinagdo, em
uma Assembleia Geral Extraordinéria, convocada para este fim, e com a presenca de
2/3 (dois tercos) de seus membros ativos, sendo nomeado, pela maioria simples, a/o
presidente dostrabalhos.

Artigo 74°. Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos em Regimento Interno, a
ser elaborado pelo Conselho e para os demais casos omissos fica, desde ja, eleito o
Forum local para dirimir quaisquer duvidas, registrando-se tudo nas respectivas Atas.
Artigo 75°. O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da Entidade, de conformidade com as
disposicdeslegais.

Artigo 76°. O presente Estatuto em vigor a partir do registro, salvo previsdes de efeito
retroativo deliberadas em Assembleia Geral.

Séo Paulo, 09 de Janeiro de 2016.

Presidente da Assembleia Geral
Mauricio Germoliato
CPF 082.693.598-23
RG 16.505.762-2

Guilherme Cesar Falcao
OAB/SP 335.064
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